Referat af skolebestyrelsesmgdet den 29. oktober 2024 - kl. 16.30-19
Mgdet foregik i skolens personalerum

Mgdeleder: Mikkel

Referent: Thomas

Inviterede: Brian Hornuff, Frederik Gottlieb, Dea Thorhauge Berthelsen, Jonna Rasmussen, Majbritt Lee Hvilsom,
Mikkel Darling Brink, Tine Bacher, Karsten Kristensen Back, Rasmus Lund Bro, Tanyamine Andersen, Sebastian
Miiller Skov Andersen, Konrad Overgaard Bzek, Andreas Stenberg Rasmussen, Henriette Bendergaard, Thomas
Villum Jakobsen og Flemming Jgrgensen

Til stede: Frederik Gottlieb, Dea Thorhauge Berthelsen, Jonna Rasmussen, Majbritt Lee Hvilsom, Mikkel Darling
Brink, Rasmus Lund Bro, Tanyamine Andersen, Sebastian Miiller Skov Andersen, Henriette Bgndergaard, Thomas
Villum Jakobsen og Flemming Jgrgensen

K. Punkt Referat Handling
1. 16.30 | Godkendelse af dagsorden Dagsordenen blev godkendt som
fremsendt.
2. 16.35 | Nyt fra elevradet Lavet en prioriteringsorden i SB gnsker, at budgettet
elevrddet. tages pa farstkommende
SB-mg@de med henblik pé at
Hermed: kvalificere prioriteringer af
midler som bl.a. fremfart
- Mange drgftelser om skolens fra elevradet.
toiletter. Kan der skrues op for
reng@ringen? Evt. supplere med Det aftaltes, at fremtidige
duftblokke? prioriteringer fra elevradet
sendes til SB forud for
- 8.-9.-klasserne gnsker mgdet.

mobiltelefoner udleveret i pauserne.

Den tidligere SB sd ikke dette som en
mulighed. Hermed forespgrgsel i den
nye SB.

- Vandautomat pa 9.-klassegangen,
evt. 4.-klassegangen.

- @nske om maling af klasselokaler.

- Mikrobglgeovne udvalgte steder pa
skolen.

- Etablering af multibane, hvor
Ungdomsskolens tidligere bygning Ia.

Flemming orienterede om, at der er
indhentet tilbud pd opsaetning af nye
gardinstaenger i alle klasselokaler
samt reparation af gardiner. Skolen
har takket ja til tilbuddet.

Der er ligeledes indhentet tilbud pa
vandautomater. Disse koster
omkring 25.000 kr. stykket.




Forespgrgsel fra SB, om der
forefindes fonde, der vil kunne
understgtte skolen gkonomisk.

16.50 | Forretningsorden for Forretningsordenen er fremsendt Mikkel og Brian mgdes og
skolebestyrelsen forud for madet. Mikkel foreslar, at retter forretningsordenen
Bestyrelsen skal beslutte der nedsaettes et udvalg, der gdr i til naeste SB made.
forretningsordenen for dybden til naeste mgde.
arbejdet i bestyrelsen.

SB bifalder det gode arbejde udfgrt
Udkast til forretningsorden af primeert Mikkel og Brian.
fremsendes af Mikkel inden
megdet. Flemming belyste punktet omkring Budgettet tages pd
kvartalsvise budgetfremvisninger i farstkommende mgde.
SB, da budgetprogrammet rummer Flemming ser, hvad der er
en del begraensningen, sa der er en muligt.
del manualt arbejde i at hente de
forngdne data pga. GPDR.
Det blev drgftet, om afdelingslederne | Den hidtidige praksis
(Andreas og Henriette) bar deltage i | omkring afdelingsledernes
alle mgder. deltagelse fastholdes, sa de
inviteres til alle mgder.
SB pdpeger, at det kun er muligt at Skolen taler med sekretzer
se SB-referater et dr tilbage. Jane om drsagerne til
dette.
Flemming og Jane har
efterfalgende aftalt, at SB-
referater legges pd
hjemmesiden to ar tilbage.
SB gnsker at fremtidige SB- Flemming og Jane har
dagsordener laegges ud til alle efterfglgende aftalt, at SB-
skolens foreeldre forud for mgdet. dagsordener laegges pad
Det blev foresldet at ggre det i Aula til alle foraeldre under
analog form. Filer — Fzelles filer, hvor
0gsd SB-referaterne ligger.
| udkastet star det anfgrt, at Pt. er dette taget ud af
referatet skal godkendes pa SB- teksten, og der fortseettes
mgdet. som hidtil med, at referatet
eftersendes.
17.00 | Prioriteringssekvens Dea og Maijbritt faciliterede en Falgende prioritering blev

Formalet med punktet er, at
bestyrelsen prioriterer, hvilke
temaer de vil laegge vaegt pa i
den kommende periode.

| punkter til kommende mgder
er der et overblik over de
ideer til temaer, der blev
naevnt pa sidste
skolebestyrelsesmgde.

proces, hvor kommende punkter blev
udfoldet og prioriteret.

besluttet:

1. Trivsel

2. Profilering af skolen
3. Elevkontakt

4. Foreeldrekontakt




17.40 Pause
17.55 Trivsel Tanken er, at punktet bliver et
Trivsel for alle i feellesskabet lebende punkt, der gdr igen pa
er helt centralt for alle bgrn og | kommende magder.
voksne pa Sct. Jgrgens Skole. Flemming fremlagde pG mgdet
tanker fra tidligere afholdt mgde i

Hvordan understgtter vi trivsel | PLC-regi (Paedagogisk

for alle pa Sct. Jgrgens Skole? | LeaeringsCenter), hvor inddragelse af
’‘Barnets stemme’ blev drdftet.
Tanyamine fortalte pd magdet om en
inspirerende paedagogisk lgrdag for
SFO’ens personale med fokus pd,
hvordan vi sikrer, at alle bgrn far en
god dag med udgangspunkt i en
mere struktureret og skemalagt dag i
SFO’en.
Mikkel fortalte pd mgdet om den
gode vej pa 1. Grgang, hvor der er en
del udfordringer, og en ihaerdig
indsats fra teamet omkring har
rykket meget.

18.25 | Profilering af skolen Dette punkt udskydes til
Hvad vil vi gerne veere kendt kommende mgde.
for, og hvad er vi gode til i
dag?

@nsket er, at skolen tydeligere
profilerer sig ud mod
lokalsamfundet.

18.40 | Vaerdigrundlag Frederik fremlagde pd mgdet Der blev pd mgdet nedsat
Hvordan far vi gjort historikken omkring tilblivelsen af en arbejdsgruppe
veerdigrundlaget synligt i skolens veerdigrundlag. bestdende af Majbritt, Dea
skolens hverdag? og Frederik, der skal

Madlet har veeret, at veerdigrundlaget | arbejde videre med at
skulle have et liv og veere kendt af visualisere veerdigrundlaget
alle interessenter i og omkring og derved give det liv.
skolen.
Sebastian og Flemming
tilbyder at understgtte
arbejdsgruppen, hvis det
opleves relevant af
gruppen.

18.55 | Eventuelt og punkter til Jonna og Mikkel er i
kommende mgder arbejdsgruppe omkring

dette punkt.

e Opbevaring af iPads
pa skolen.

Husk tilmelding til SBU-
arrangement den 12/11 pa




Analog vs. digital
undervisning.

Fokusomrader/temaer
pa kommende SB-
mgder.

Kontaktpersoner fra
SB til alle klasser:
Forslag med
inspiration fra
Henriette
Bgndergaard.

Landskabsplan: Med
henvisning til Sct.
Jorgens Skoles
udearealer og FORS’
arealer nord for
skolen.

Kontakt til andre
skoledistrikters SB (ift.
udfordringer, der
ligner hinanden pa
tvaers af
skoledistrikter).

Gode frikvarterer
Orientering om
arbejdet med at skabe
gode frikvarterer pa
skolen. Hvordan
afvikler vi frikvarterer i
dag? Eksempler pa
igangveerende
aktiviteter: braetspil pa
leeringscenteret,
legepatrulje i
indskolingen m.m.
Overvejelser om
indsatser
fremadrettet.

Trivsel
Antimobbestrategi

Elevkontakten til
skolebestyrelsen.
Hvordan fgler
eleverne/elevradet sig
hort?

mail til Jane senest d. 31.
oktober.

SB gnsker at afsaette 5
minutter som afslutning pa
kommende mgder til at
evaluere mgdet.




Dagsordener i
personalegruppen
(her naevntes
inklusionsopgaven
’Steerke almene
feellesskaber’ som
den, der opleves at
fylde mest).

Foraeldrekontakt/tillid
til skolen.




